
 

 

 

 

 دراسة اثر المؤشرات الاجتماعية على تحقيق التنمية

 المستدامة والرفاهية البشرية في الجزائر 

 التنميةالمستدامة و رأس المال اللامادي

 

 

 

 بن سكران بودالي

 الجزائر -مولاي الطاهر  سعيدة .جامعة د

 bbensekrane@yahoo.comالبريد الالكتروني: 

 OO213795978455رقم الهاتف : 

& 

 

 

 بومدين محمد امين

 الجزائر -مولاي الطاهر  سعيدة .جامعة د

 moh.boumediene@gmail.comالبريد الالكتروني: 

 00213772688349رقم الهاتف : 

 

 

 

 

mailto:bbensekrane@yahoo.com
mailto:moh.boumediene@gmail.com


 238 بن سكران بودالي&بومدين محمد امين

 

2015 شتنبر : الأولملفات الأبحاث في الاقتصاد والتسيير العدد الرابع الجزء   

 الملخص:

إن تغير الظروف الاقتصادية وتحقيق الأهداف التنموية المسطرة يتحكم بشكل كبير 

في مسار تطوير النظرية الاقتصادية، وكذا التوجه الإيديولوجي من فكر رأسمالي حر إلى 

بحسب ما تمليه المتغيرات الحاصلة داخل المجتمع ومنظمات الأعمال والسوق  .اجتماعيتعاوني

الاقتصادية والمالية، خاصة مع بداية الألفية الجديدة. إن شبكة العلاقات المكثفة بين أعضاء 

المجموعات والمنظمات المتنوعة وما تحصله من موارد مادية ومالية التي تكوّن الرأسمال 

أو ما تحمله من موارد معنوية كالتعاون والعمل الجماعي، والثقة، والترابط، الاقتصادي والمالي، 

والمعلومة، والقواعد والمبادئ المشتركة التي جميعها توفر الرأسمال الاجتماعي والفكري البشري، 

هذه المظاهر الاجتماعية تمنح الشبكات خصوصية تجعلها قنوات نقل تلك الموارد الاقتصادية 

جتماعية بين متتلف الأعوان الاقتصاديين، وجعلها مراكز اندما  أنوا  روو  والمالية والا 

ـــ  ، الذي يستوجب الاستثمار فيه وتبنيه من "الاقتصاد الاجتماعي"الأموال لبناء ما يعرف بــ

طرف الهيئات السياسية، القانونية والمؤسساتية لمجموعة الدول النامية، وما يتطلبه من 

جاه تنشيط الاستثمار والتحكم في الأزمات ومحاربة الفقر والتهميش حوكمة راشدة في ات

والبطالة ومواجهة الفساد والبيروقراطية الخانقة وغيرها. والدراسة هذه تستهدف قيا  أثر 

 المؤشرات الاجتماعية على تحقيق تنمية الشاملة والرفاهية البشرية في الجزائر.

، الاقتصاد الاجتماعي ،الرأسمال البشري، الرفاهية التنمية المستدامةالكلمات المفتاحية : 

 البشرية.

 

Abstract : 

The change in economic conditions and the achievement of the Millennium 

Development Goals Control significantly to the path of development of the economic 

theory and ideological orientation; from the Thought of a capitalist free to social 

cooperativeaccording to the dictates of changes taking place within the community 

and business organizations and economic and financial market, especially with the 

beginning of the new millennium . The network of relationships intense between 

members of groups and organizations, diverse and earned of material and financial 

resources that are capital economic, financial, or what was done from the resources of 

spirits such as cooperation and teamwork, trust, interdependence and information, 
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rules and principles shared by all of them provide social capital and intellectual 

human, these manifestations of social grants networking privacy makes channels 

transfer those economic and financial resources and social relations between the 

various agents economists, and make them centers of merger types of capital for the 

construction of what is known as "social economy", which requires investment in it 

and embraced by the political organizations, legal and institutional governmental 

ofcountry emerging group, And what is required of the good governance  towards 

stimulate investment and control of crisis and the fight against poverty and 

marginalization , unemployment and confront corruption and stifling bureaucracy 

and others. This study aimed to measure the impact of social indicators to achieve the 

overall development and human well-being in Algeria. 

Keywords: Sustainable development, the social economy, human capital, 

human well-being. 
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 مقدمة:

ان دمج الموارد والمؤشرات الاقتصادية والاجتماعيـة والجمـع بياهـا فـي البحـوو موجـودة داخـل      

كمـا قـرره  A.Smithالنظرية الاقتصادية مثلما تضع التعليم مبدأ أساس ي في صناعة الثروة عند 

ــــه:  ــ ــ ــ مـــم البحـــن عـــن طبيعـــة وأســـبا  ثـــروة الأ " la richesse des nations RN"فـــي تـــتليف كتابـ

"، واقتـــــرا أن الحكومـــــة لابـــــد أن تاـــــجع المهـــــارات فـــــي العلـــــو  والفلســـــفة ل  ـــــخا  الـــــذين 1776

لـــــــــــدتهم مـــــــــــؤهلات متوســـــــــــطة وكـــــــــــل الأعمـــــــــــار، وأيضـــــــــــا التعلـــــــــــيم يرفـــــــــــع و عـــــــــــزز تحويـــــــــــل الاـــــــــــخ  

، وما اطلق عليه "اليـد الخفيـة"، الفكـرة وتطورهـا تـدريجيا داخـل الأعمـال  (A.BRUNO)والمجتمع

فــي دراســاته  Weberجــد تســطير للمعــالم النظريــة الأوليــة وماهــا المفهــو  لــد  والبحــوو المتقدمــة ن

ــــب 1914حــــــول الاخــــــتلالات الاجتماعيــــــة عنــــــد تتليفــــــه حــــــول الاقتصــــــاد والمجتمــــــع المنشــــــور  ، وحســ

Weber  فــــان الاــــخ  يســــثى ليحضّــــر ثلاثــــة أصــــناف مــــن المــــوارد الممكنــــة لأجــــل تحســــين شــــرو

لسياسـية والمـوارد الرمزيـة الصـوريةلاالعلاقات الاجتماعيـة ، المـوارد ا–الحياة: الموارد الاقتصادية 

لــ   community center" - 1916" ظهـر أول مـرة فـي تـتليف كتـا  "capital socialبينمـا مصـط " "

LydaJudsonHanifan–  نقـــــا  حـــــول المراكـــــز التعليميـــــة والمجتمعـــــات النائيـــــة بالولايـــــات المتحـــــدة

ـــــات  الأمريكيــــــة، وفيــــــه حــــــاول الكاتــــــب صــــــياغة ـــترا  للعلاقـ ــ ــــه اشـ ــــن أنــ ــــو  بحيــ ـــــذا المفهــ ـــف لهـ ــ تعريـ

الصــديقة، الوديــة الطبيعيــة، المتعاونــة المتبادلــة والتضــامنية التــي تميــو أطــراف المجتمــع، وحســب 

Hanifan   هـذه العلاقــات تحتـوي فــي عاىهــا علـى ثــروة أي رأسـمال نافعــة لأجــل رفـع رفاهيــة أطــراف

فـي "Jacobs 1961"the life and Death of Great American citiesالمجتمـع. وععـده اسـتعمله فـي 

تحليلــــه للمقاطعـــــات الحضــــرية، ثـــــم أعطــــي لهـــــذا المفهــــو  الصـــــبغة التجريبيــــة مقارنـــــة بالرأســـــمال 

 A RealDynamic Theory Of Racial"تحـ  عنـوان:  Louryلــ 1977البشـري فـي المقـال المنشـور 

IncomeDifferences"ـــــاعي ي ــ ــ ـــــر الاجتمـ ــ ــ ــــب المؤشـ ــ ــ ــــب الكاتــ ــ ــ ــــة ،وحســ ــ ــ ـــــات الثقــ ــ ــ ـــــة علاقـ ــ ــ ــــع لمجموعـ ــ ــ رجــ

وتجــدد التفــاوت والســلطة، والمبــادئ الاجتماعيــة التــي يلتومهــا الاــخ  داخــل الميــدان الاجتماعي،

ـــــدار  ـــــال أساســــــية عل هــــــا مـ ـــــر الاجتمــــــاعي يحتــــــل أعمـ ـــل العــــــائلات، والمؤشـ ـــــرحها عمـــ ـــين الأجيــــــال يشـ بـــ

 الدراسة والبحن:

o .مورد للرقابة الاجتماعية 

o جمموعات الاجتماعية والمجمتم  المدي..مورد للدعامة العائلية والم 

o .مورد للأرباح من خلال الشبكات الغنية وما تتميز به 

نظرية مؤشرات الرأسمال الاجتماعية بقي  في حالة  1970وحتى إلى غاية نهاية سنوات         

جنينية أولية، خاصة أن المفهو  يستعمل بقلة داخل التحاليل النظرية وكذلك الأمر في البحن 
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التجريبي، ثم بعد علك نجده أنه أثار اهتما  السوسيولوجيين والاقتصاديين المتتصصين مع 

 وععدها بفترة تتتي أعمال أخر  ل مريكيين P.Bourdieuمع أعمال  1980ة سنوات بداي

J.Coleman(1988-1990) وR.Putnam2000-1995 حين تناول  الموضو  بشكل تفصيلي إما ،

من ناحية المفهو  النظري والتكوين وإما من ناحية الدور العملي وبحن المستو  والنتائج 

دار الدراسات بعدها والتي تعددت أيضا وتنوع  حسب متتلف التابعة لذلك، ثم تتابع إص

، التعليم،  managementالتتصصات لاعلم الاجتما ، الاقتصاد، التسيير والـمانجمن  لا

  خلال فترة التسعينات وبداية الالفية الصحة العمومية، التنمية والتتطيط والبيئة وغيرها

 الجديدة.

 الجانب النظري:

 المؤشرات الاجتماعية وعلاقتها بالتنمية الاقتصادية والبشرية:  .1

النمو الاقتصادي يعني النمو الكلي لكل من الدخل القومي والناتج القومي كما يستتد        

المفهو  عند الإشارة للبلدان المتقدمة خاصة، أما مفهو  التنمية الاقتصادية فهو يتضمن 

افة إلى النمو الكمي، أضف إلى علك فإن مفهو  التنمية ينطبق المؤشر النوعي الاجتماعي بالإض

على البلدان المتتلفة والتي تمتلك إمكانيات التقد  ولكاها لم تقم بعد باستغلال مواردها، 

وبالنظر ل جانب الاجتماعي والتنمية الاقتصادية فإنه علك التعريف يتوسع لإضافة أبعاد 

مة حاليا لها تحصيل معنى أكثر وضوا وإتسا ، والذي جديدة، حين "مفهو  التنمية المستدا

يفرض أن أهداف التطوير للفعالية الاقتصادية والثروة المادية يجب أن تتخذ حسا  

 OCDE.2001" الاجتماعية والبيئية لاالمحيطة  والعمل الحكومي"préoccupationsالانشغالات "

p.15: 

  بالزيادة.أن يكون التغيير في حجم النشا  الاقتصادي 

 .أن تستند عملية التنمية بالدرجة الأولى على القو  الدائمة للمجتمع 

  أن تتضمن عملية التنمية تحقيق نموا متواصلا ومستمرا ]تجدد موارد المجتمع دون

 استنوافها[.

 .أن تحقق توازنا بين قطاعات المجتمع الاقتصادية 

  تحقق قدرا كبيرا من العدالة أن تلبي حاجات الغالبية العظمى لأفراد المجتمع وأن

 بين الأفراد والمجتمع.
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ـــاز  ــ ـــــذها الجهـ ـــــي يتتـ ــــات التـ ـــــة السياســ ــــو مجموعـ ـــــادية هــ ــــة الاقتصـ ـــف التنميــ ــ ــــه تعريـ وعليــ

حكــــومي ومشـــــاركة المجتمـــــع المـــــدني ف هــــا كطـــــرف أساســـــ ي ف هـــــا، وتــــؤدي إلـــــى زيـــــادة معـــــدلات النمـــــو 

وازنــه لتلبيــة حاجــات أفـــراد الاقتصــادي اســتنادا إلــى قــوة عاتيــة مــع ضــمان تواصــل هــذا النمــو وت

ـــــبكات  ــــاء الشـــ ــ ــــي بنــ ــ ــــتثمار فــ ــ ـــــة لاالاســ ــــة الاجتماعيـــ ــ ـــن العدالــ ــ ــــن مـــ ــ ـــدر ممكــ ــ ـــر قـــ ــ ـــق أكبـــ ــ ـــع وتحقيـــ ــ المجتمـــ

P.S.ADLER et S.KWON:وفق معايير ماها   

  التعاون والعمل الجماعي 

 توسي  الثقة والتبادل 

 المعلومة والاتصالات 

 .الترابط الاجتماعي والاندماج 

  تكاليف الجهد والزمن –وتسهيل العمليات والبحث القواعد المشتركة 

 دور المجمموعات والشبكات:Bonding;  Bridging;Linking 

 )..توفير السل  العامة والخدمات القاعدية )التعليم /الصحة / الأمن 

 .دور الرأسمال الاجتماعي في صناعة الرأسمال البشري 

 العدالة الاجتماعية والاقتصاديةو  الإنصاف 

 ك وضع البن

الوحدات الاجتماعية  OCDE 2001,p.52الدولي ومنظمة التعاون والتنمية الاقتصادية 

 الأساسية المسؤولة عن نشتة الرأسمال الاجتماعي وتعبئته: 

 la familleالعائلات     -

 l’écoleالمدرسة    -

 les entreprisesالمؤسسات والتنظيمات -

 la société civileالمجمتم  المدي. -

 secteur publicالقطاع العام    -

الطوائف والانتماءات العرقية  les communautéالمجمموعات الاجتماعية  -

l’appartenance ethnique 

 la complémentarité homme / femmeالتكامل الوظائف الرجل والمرأة.   -

 M.WOOLCOCK AND.D.NARAYAN,1999وتبعا لذلك فإن مفهو  المؤشر الاجتماعي

الانثروبولوجيا  اولا/ مال الاجتماعي  يتم تفصيله من منظور لأرععة زوايا:لاالرأس
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anthropologique  وهي ما يت  الطبيعة البيولوجية للتجمع الإنساني وسلوكه وانتمائه

/ النظرة الاجتماعية في دراسة القواعد والموارد الاجتماعية ومصادر مؤشرات ثانياالطبيثي.

وبيان مميوات التنظيم الإنساني بتاصة الروابط والثقة وقواعد التبادل الرأسمال الاجتماعية 

/ النظرة الاقتصادية ثالثاوالشبكات لأجل خدمة العمل المتعاون والتنسيق والمشاركة المدنية.

وفرضية أن الأ خا  يعظمون منفعتهم الاخصية بقرارهم المشاركة والتكامل مع الآخرين. 

دور المؤسسات والقواعد السياسية والاجتماعية في تحديد المسؤولية والسلطة و رابعا/

 التصرفات والسلوكيات.

 الاقتصادية: البشرية والرفاهية , توظيف المؤشرات الاجتماعية لتحقيق التنمية 2

ان ارتبا  المؤشر الاجتماعي مع الرفاهية المحققة وبتاصة التنمية الاقتصادية والنمو 

الاقتصادي يستدعي الإحاطة بالمفهو  جيدا ودراسة آلياته وأدواته العملية، إن العلاقة بين 

الرأسمال الاجتماعي والنمو الاقتصادي هي علاقة غير مبسطة ولعل ابرز الأمثلة دراسة 

R.Putnam وربطه بين الرأسمال الاجتماعي والتفاوت الاقتصادي (1993 - 1970)الفترة على ،

كهدف متحقق من التعادل الاجتماعي بوجود مكثف للرأسمال الاجتماعي كتداة مهمة لخدمة 

وتسهيل التنمية، بيّن اختلاف الفعالية الاقتصادية المقترنة بالمجال الزمني على المد  الطويل في 

كان متقار  داخل المناطق مع بداية فترة الثمانينات ليظهر  PIBréel/habitantفترة كان معدل 

 الفارق الجديد في القيا ، مع مرعاة اهمية الاتصال فيما بين الوحدات الثلاثة الأساسية:

 الهيئات المؤسساتية، السياسية والقانونية. -

 ".l’infrastructure socialeالبنية الاجتماعية " -

 السوق. -

 

 إن مستويات المؤشر الاجتماعيتتفرع رععة أفكار رئيسية:

 ).داخل المؤسسات والتنظيمات  الرأسمال الاجتماعي )العام/ المؤسسات./ التنظيم

 bridgingوالخارجية الرابطة  bondingوعلاقته بالإنتاجية ودور الشبكات الداخلية الموحدة

 والثقة القوية.  وقواعد التبادل المشتر  والتعاون 

  :الرأسمال الاجتماعي )العام/الجهوي( والاستعدادات الجهوية لإطلاق المشاري  التنموية

R.Putnam  قارن بين أثر المشروعينsiliconvalley وRoute128 حين في ،

وقـــــــــالس المجتمع المدني الحكــــــــومة  
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أن مجموعة روساء المؤسسات، بمساعدة الباحثين في الجامعات  Californiaكاليفورنيا

 ، تسجيل أثر عملي siliconvalleyالمحلية من اجل تنمية مركز دولي للتكنولوجيا لمشرو  لا

، حين غيا  مجموعات وشبكات Boston" خار La Route 128على العكس في مشرو  "

والآلية المطبقة ونق  الاداء،  الرأسمال الاجتماعي بين المؤسسات انعكس على الأداء

 la chasse de»ووجود شكل تقليدي يتميو بثقافة السر والانعزالية المنغلقة ومبدأ الحيادية 

gardee»  . 

 ( الرأسمال الاجتماعيlinking:والمستوى الماكرواقتصادي)  هذا الجزء يعتمد على دراسة

المشاركة المدنية وارتباطها بالمتغيرات معايير الرأسمال الاجتماعي الكلية مثل الثقة العامة و 

  .(.., PIB, IDHالاقتصادية الكلية

 :توظيف الشبكات الاخصية  الرأسمال الاجتماعي )الخاص/العام( وعلاقته بالبحث

 Granovetterالمكتسبة من الانتماء إلى مجموعة، وهنا نعوع الى نظرية الروابط الضعيفة لا

 ، حين كلاهما يسثى Burt 1992" لاtrousstructurales  ونظرية الفراغات البينية "1973

 [ bridgingلإثبات أهمية هذا النو  من الروابط ]الخارجية 

 :الأولية والاستثمار والميزة التنافسيةl’innovationsالمؤشرات الاجتماعية والاستعدادات 1.2

إن المؤسسات بدورها تستطيع وضع حصة من قواعد التعاون والثقة ظاهرة في الشبكات داخل 

وبين المؤسسات والعلاقات القائمة على الثقة بين الأعوان الاقتصاديين هي جزء من المزايا 

 M.WOOLCOCK andوقد وضعالمقارنة بين المؤسسات الصناعية، الموردين والزبائن، 

D.NARAYAN 1999.P14وجهاتنظرية في توظيف المؤشرات الاجتماعية لأجل التنمية ت

 الاقتصادية:

تت  المجتمع المدني والمجموعات الاجتماعية على :النظرة الاجتماعية التنظيمية -

نجاعتها ، بحين انPortes and Landolt) لاالمستو  المحلي، وأهميتها على المستو  الجزئي

 مرتبطة بالعدد والكثافة.

، أي دراسة MACROوالعلوي  MICROهنالديناالمستو  السفلي الجزئي:نظرية الشبكات -

أثر شبكة العلاقات والروابط بكل أنواعها أي العلاقات الأفقية الداخلية والعمودية 

بين الأ خا  وكذلك بين المجموعات  (Gittell and Vidal, 1998)الخارجية 

 R.Burt (1992, 1997, 1998),A.Portesوالتنظيمات،

, (Ports and Sensenbrenner 1993; Portes1995, 1997, 1998), and 

M.FafchampsandMinten 1999). 
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 :)النظرة الخاصة بالمؤسسات )الهيئات المؤسساتية والسياسية والقانونية 

  ،مؤشر الرأسمال الاجتماعي بالنسبة لهذه المؤسسات بمنظور عملي تطبيقي هو متغير تابع

ى والثانية المؤشر الاجتماعي هو متغير مستقل تحكم عليه جيد أ  وبالنسبة للنظرة الأول

 Knack and Keefer (1995, 1997)لا،و

 هذه النظرة تبحن فيما بين عمل  :نظرة المشاركة الاجتماعية والعمل التكاملي

المؤسسات الحكومية وبين عمل الشبكات داخل المجتمع المدني ]البنية 

، ولد  بعض الاقتصاديين الفكرة الأولية أن"لاالفكرة OCDE. 2001. P.70الاجتماعية[

 ."الاجتماع له أهميته"تتمحور حول  

 : لبيان فاعلية الرأسمال الاجتماعي M.FAFCHAMPSدراسةقياسية سابقة لـ 2.2

، ربط المؤشر الاجتماعي بالعمل الفلاحي B.Minten and M.Fafchamps 1999نجد دراسة 

، حسب متتلف الأنوا  سواء الجملة أو Madagascarوالتجارة داخل التجمعات الزراعية في

التجزئة والتعاونيات والحضرية والمناطق النائية، والعمل التطبيقي يبيّن أثر المؤشر الاجتماعي 

يمة المضافة، نجد الاستبانة والاستجوا  كرأسمال عامل مؤثر على تطور المبيعات وعلى الق

ماهم يقررون أن السمعة والشهرة والروابط هي "مهمة جدا" لمواجهة  %71تدل على أن 

 :M.FAFCHAMPS. p7-14العراقيل

  تنفيذ العقد والتتمين من  %4تتسيسات الأسواق الفقيرة لاالانتفاض الرسمي للائتمان ،

 المتاطر .

 رض، الطلب والخدمات التسويقية .تكاليف البحن العالية لاالع 

  نق  المعلومة الضرورية وعد  تناسقها لاصعوبة الاتصالات لقلة الاستفادة من

الوسائل مثل التلفون والفاكس للمعلومة حول وضعية السوق، المصداقية والثقة 

 والسعر والنوعية للمنتجات .

بشري )الفكري( والاقتصادي المؤشرات الاجتماعية وعلاقتها م  باقي اشكال الرأسمال]ال3.2

 :  والمالي

ان المؤشرات الاجتماعية التي مرجعها المجتمع المدني ومتتلف التنظيمات الاجتماعية المكونة 

له، وكذلك خصائ  البناء الاجتماعي ومميواته المتعددة وغير المتجانسة طبعا، مثل الروابط، 

ل من الرأسمال الاجتماعي لا متجانس، المعلومة والثقة والتبادل والموارد الاخر  كلها تجع

ويوظف لاغراض متتلفة ومتعددة من اقتصاد وتعلم وثقافة وسياسة واجتما  ويحقق اهداف 
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PIB 

(
*
) 

 

* 

 

الرأسمال المنتج )الرأسمال  الرأسمال الطبيعي

 المادي والمعارف غير مجمعة(

 الرأسمال الاجتماعي
الرأسمال البشري 

 )التكوين والصحة(

المؤسساتيةوالقانونية، الهيئاتالسياسية  

متتلفة ومتعددة كذلك، اعن المؤشرات الاجتماعية قناة تجمع متتلف انوا  روو  الاموال 

 المالية والاقتصادية والاجتماعية والبشرية الفكرية.

وضح المؤشر الاجتماعي و"أهم العوامل التي تعزز الرفاهية البشرية وما ي 1الشكل رقم 

 يتعلق بها" 

 

   

 

 

 

 

 القدرات البشرية والاجتماعية

 

 الرفاهية الاقتصادية

 

 

 élémentssociauxregrettables“ "= )*( عوامل اجتماعية "متحفظ عليها"

 المصدر:

OCDE, “Du Bien Etre Des Nations: Le Rôle Du Capital Humain Et Social”, 2 Rue André 

–Pascal, 75775 Paris Cedex 16, France,2001, p.13 

 

 

 توظيف مؤشرا الرأسمال الاجتماعية  لتعزيز الحوكمة "الحكم الرشيد" واهميتة:  4.2

PIB 

1ج  

2ج 3ج   
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بها تمار  السلطة في تسيير العمومي للموارد البنك الدولي: "الحوكمة هي الطريقة التي يعرّف 

، وبصورة أكثر بيان WORLD.2007.P5.BANKالاقتصادية والاجتماعية نحو احداو التنمية

وتدقيق نقول هي " مجمو  المناهج والتتسيسات التي بواسطتها السلطة تصبح ممارسة داخل 

 الدولة، وهذا يتضمن:

 الحكومية والا خا ، ومتابعتهم وتثبيتهم.الاليات التي بها يتم تعيين الاخصية  -

 القدرة والاستطاعة الحكومية في وضع صيغ فعالة وإنجاز البرامج عات الانطبا . -

الالتوا  واحترا  المواطنين والولاية للهيئات المؤسساتية لاالسياسية والقانونية  التي  -

 K.DANIEL, A.KRAAY and تحكم التعاملات الاقتصادية والاجتماعية بياهم" 

PABLO.ZOIDO-LOBATÓN.1999 

: OCDEومنظمة التعاون والتنمية الاقتصادية  CADومنظمة التعاون والمساعدة لأجل التنمية 

"الحوكمة هي ممارسة السلطة السياسية وكذلك المراقبة في اطار ادارة موارد المجتمع لأجل 

، بينما يعرّف برنامج الامم  DAC et OECD, Paris, P. 1أهداف التنمية الاقتصادية والاجتماعية"

قد  تعريف الحكم الراشد بالارتكاز على سبعة من الخصائ   PNUDالمتحدة للتنمية 

الأساسية: وجود "الشرعية السياسية والمساندة، وجود جهاز عدالة ناجعة، التحكم في 

في الاخير التعاون البيروقراطية، حرية المعلومة والتعبير، التسيير الفعال والناجع للقطا  العا  و

، ونجد من المؤشرات المستتدمة فيالدلالة PNUD.1995مع التنظيمات الاجتماعية المدنية"

 P7-8 /.2008D.KAUFMANN, A.KRAAY andعلى الحوكمة "الحكم الراشد":

M.MASTRUZZI,  هي مؤشر الشفافية والمساءلة، مؤشر الاستقرارالسياس ي، مؤشرالفعالية

شر نوعية الأنظمة ومؤشر العدالة واحترا  الحقوقومؤشر التحكم في للسلطة الحكومية، مؤ 

 الفساد،

حول مناطق ايطاليا في بحثه، في مقارنة فعالية الادارة والولايةالحكومية داخل R.Putnamان

، وهي الدراسة المنشورة في كتابه 1970سنة انطلاقا من فترة  20ايطاليا خلال 

"MakingDemocracyWork 1993 ،" ونركز كذلك في نفس الدراسة على عمله حول الولايات

تقرير أن المناطق غنية هو إبتداءا كونها و "Bowling Alone 2000المتحدة الامريكية في كتابه "

، هذا ما يميو مناطق شمال ايطاليا وبالعكس مع جنو  A.NDAYEGAMIYE.p. 96مدنية"

المنافع العامة لأغراض خاصة، والانقياد ايطاليا حين نلاحظ: ""اللامدنية"، حين تتم تحويل 

لها حين تتميو بالفساد أوالانغلاقواللاثقة والشك،.. وطعم منحاز للربح يميو هذا الجزء من بلاد 

أن "في الشمال الا خا  هم مدنيين لامواطنة ، وفي الجنو  R.Putnamايطاليا"، وهو ما قرره 
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مال كان التفاعل الاجتماعي، السياس ي "في الشM.SIISIÄINEN, p. 3هم خاضعين لاتبعيين " 

وتكافىء الولاء الديني والتنظيم تتخذ شكل شبكة أفقي، في حين داخل الجنو  الايطالي يتخذ 

شكل اتصال عمودي، إن التعاون والدعم المتبادل، الالتوا  والواجب المدني والثقة المتعادلة 

انس ..وهي المظاهر المميوة للشمال، ليس  كلية وإنما تمتد لأبعد وراء حدود القرابة لاوالتج

مقابل الزعامة  في الجنو  وهو بالعكس فرض للتدر  وتسلسل لتبعية في الفوض ى المستترة" 

M.SIISIÄINEN وخلاصة عملR.Putnam  على ايطاليا "أن الراسمال الاجتماعي هو العامل

، والتي تم تجميعها الى الاساس ي الذي يفسر تغير فعالية الادارات الحكومية للمناطق المتتلفة

 M.LEVESQUE 2005, p. 4إدارات الشمال والأخر  في الجنو "

 يوضح العلاقة بين المجمتم  المدي. والمؤسسات الحكومية. 2الشكل رقم 

 

 الإقصاء )سيطرة متحيزة(      التنمية الاقتصادية والاجتماعية

 

 

BRIDGING المدنيةمجمموعات اجتماعية منعزلةالمشاركة 

  

 

 الصراعات تعويض الإدارة                 

 

 المصدر

M.WOOLCOCKandD.NARAYAN, « Social Capital: Implications forDevelopment 

Theory, Research, and Policy »,WorldBank,December .1999, figure3 

 توظيف المؤشرات الاجتماعية في محاربة الفساد: 5.2

نستعرض بعض مفاهيم الفساد ونتل  في الاخير لتعريف مرتبط بدراسة المؤشر الاجتماعي 

O.CHINHAMO and G.SHUMBA.2007: 
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 Waterbury 1973 "الفساد هو اساءة استعمال السلطة العمومية لخدمة الاهداف الخاصة" 

 Nye1967 الالتوامات الرسمية في الدور العمومي لاجل نظرة خاصة "التصرف المنحرف من

عصبة خاصة  مالية أو درجات معينة في تعدي اللوائح  –انغلاق عائلي  –لا خصية 

 بممارسات أثرها خا ".

 Alam1989 الفساد هو التضحية بالاهداف الاساسية للاعوان...هو تعدي القواعد المحددة"

 التعاملات الجزئية ". لسلوكيات الاعوان وتصرفاىهم لامتتلف

 Curzon -1997."الاغراء بمقاصد خاطئة الاعتبار للتعدي على الالتوامات المتفقة" 

 Garner 2004 أثر فعل ش يء ما لغرض اخذ مزايا متعارضة مع الانضبا  الرسمي وحقوق"

الاخرين، الموظف الرسمي يستعمل الموقع او الوظيفة لحجز مرابح  خصية، أو تعد  على 

 لاخرين".حقوق ا

 Neild 2002  إنتهاكات الاخ  العمومي القواعد والالتوامات لغرض مالي او سياس ي خا"

 منحاز".

 “The Swedish International Development Cooperation Agency States”  الهيئة الدولية

السويدية والتعاون للتنمية تر  الفساد يظهر اعا "التنظيمات أو الا خا  تكتسب بالخطت 

بواسطة موقعها في الوظيفة وكذلك الدواعي المضرة وغير اللائقة"،"والفساد ينتشر داخل 

الولاية الحكومية متى ما كان الجهاز القانوني، الكتلة المتوسطة والإدارة العامة هي ضعيفة 

 متدهورة".

 OCDE   " تر  الفساد" هو التعدي الممار  في القطا  العا  والخا

A.GURRIA.2006.P5 

"التعسف أو مشاركته في استعمال السلطة، أو المنصب الوظيفي هو  :الفسادنقول ان 

أو ما يتعلق بالموارد والخدمات بالقطا  العا  أو الخا ، لغرض مكاسب  خصية أو خاصة 

"تحويله لاأي المؤشر الاجتماعي العا   إلى مؤشر خلاف القواعد والالتوامات"، أو إنحراف في 

ه بين يدي العون المكلف، وتتويله السلطة في علك للعمل لخدمة اجتماعي  خص ي بوضع

الفساد له اثر سلبي وعكس ي مواجه كليا لإيجابية ، بهذا يكون P.BOURDIEU.p3المجموعة"

الرأسمال الاجتماعي، من خلال التوظيف المنحاز وغير العملي للشبكات الاجتماعية والمجموعات 

 .لبي على كل من التنمية الاقتصادية والاجتماعيةوالوظائف العامة، ويمتد تتثيره الس
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 المؤشرات الاجتماعية ومحاربة الفقر والبطالة:6,2

لقد اكتسب تحليل ظاهرة الفقر أهمية كبيرة منذ مطلع التسعينات وعلك في ظل النتائج 

المتيبة للتوقعات نتيجة تطبيق برامج الإصلاا الاقتصادي في عدد كبيـر مـن الـدول الناميـة، وفـي 

ضمن تقارير الدولية تتكيدا على أولوية محاربة الفقر في السياسات التنمويـة، ومـع تصـاعد حـدة 

وظهور إنعكاسـاىها السـلبية علـى المجتمـع أصـبح الإهتمـا  بمكافحـة الفقـر يتوايـد باسـتمرار،  الفقر 

الفقــر هــو المســتو  المتــدني للامكانــات أو نقــول "عــد  الاســتطاعة فــي احــراز مســتو  أدنــ  مقبــول و

 المقـــــدرة مـــــن المقـــــدرة الضـــــرورية وبالاعتمـــــاد علـــــى تقاريرالأممالمتحـــــدةفإن البحـــــن يتركـــــز علـــــى فقـــــر

 والمسـتو   الجيـدة والصـحة الملائمـة التغديـة على الحصول  على القدرة بنق  بدوره تهتم ذيوال

 Objectifs du Millénaire pour le développement 2005, Publié par le''المناسـب  التعليمـي

Département del’information de l’ONU - DPI/2390– 35.M, ONU, Mai.2005.هـذا ،فـي 

 المتحـدة ل مـم البشـرية التنميـة تقريـر تبنـى 2001سنة المقدرة، وفي عد  مؤشرات ن خ  المجال

 معــدل حســا  خــلال مــن البشــري  الحرمــان نقــا  وإظهــار الفقــر لتحديــد البشــري  للفقــر مقيــا 

 والخـــدمات الحاجـــات علـــى الحصـــول  فـــي الـــنق  ودرجـــة الأميـــة ومعـــدل الرضـــع ل طفـــال الوفيـــات

 الـــذي والتعلـــيم الصـــحة . مؤشـــرات1التغديـــة حســـب المؤشـــرات التاليـــة:  ســـوء ودرجـــة الضـــرورية

ـــال وفيــــات معــــدل يتضــــمن  التغديــــة ســــوء ومعــــدل الحيــــاة وتوقــــع الأمهــــات، وفيــــات ومعــــدل الأطفـ

 الميــاه علــى الحصــول  والحصــول علــى الخــدمات مثــل الإقتنــاء مؤشــرات .2.الأميــة ومعــدل ل طفــال

 .البطالة والتهميش مثل الحرمان . مؤشرات3للشر  الصالحة

 وكيفيــة، كميــة مؤشــرات عــدة تشــمل الأبعــاد متعــددة ظــاهرة الفقــر أن ســبق ممــا يتضــ"

ـــايلي مظاهرهـــــا ت خـــــي  ويمكـــــن ــــبا  مجموعـــــة فيمــ ـــا  -: والاسـ ــــوة إتســ ـــين الهـ ــــاء  الفقـــــراء بــ والأغنيـ

ــــيش ــــة  واللامســـــاواة والتهمـ ــــي الحيـــــاة العامـ ـــاركة فـ ـــعف المشــ ـــره  -وضــ ــــنظم وغيــ ـــاد المـ ـــار  –الفســ اختيــ

انتفــاض المســتو  التعليمــي والثقــافي وانتفــاض المســتو   -وتنفيــذ المشــار ع والعراقيــل الموجــودة 

وتنشــتة الثقــة  لمجتمــع اللامــن والاقبــال  -تراجــع مســتو  النمــو يــدفع الــى ضــعف الثقــة  -الصــ ي 

تراجع البطالة و  -سوء إستغلال  وتوز ع للموارد، وضعف الترابط والتضامن الاجتماعي  -ضئيل 

ـــــه ــــة، ويقابلـــ ــ ـــــدلات التنميــ ظهــــــــور الصــــــــراعات وعــــــــد  الاســــــــتقرار  - الانــــــــدما  فــــــــي ســــــــوق العمــــــــل معـــ

والبحن فــي مشــكلة الفقــر مــن الناحيــة النظريــة والاجتماعيــة بالأصــل نتلــي الاجتمــاعي والسياســ ي.

إلى أن حالة عد  تحصيل حقوق الانسان على أدن  مستو  أولي هي وضعية فقـر لأجـل شـرطين: 

 B.RAMCHARAN, 2004,p.10 
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حقــــوق الانســــان فــــي اســــتفها  متعلــــق بالقــــدرات المتــــوفرة ]تــــت خ  فــــي حريــــة او إمكانيــــة  -

تحقيق حد أدن  من الرفاهية حول الغذاء، المرض والتعليم[ التي هي محكمة بالاسا  

 داخل مجتمع معط . 

ؤدي الـى نق  الـتحكم فـي المـوارد الاقتصـادية يلعـب دور فـي العلاقـة السـببية فـي الاثـر المـ -

عـــــــد  تحصــــــــيل الحقــــــــوق حيــــــــن نجــــــــد عــــــــادة مـــــــا يــــــــرتبط المفهــــــــو  بالحرمــــــــان فــــــــي أغلــــــــب 

الاطروحات، ولكن مع العكس فانه لطالمـا ان الفقـر هـو مشـكلة اجتماعيـة لـه معنـى غيـر 

محصــور وبالتتكيــد لابــد مــن اشــرا  الحرمــان مــع التــتز  الاقتصــادي، وتبعــا لــذلك يقــرر 

A.Sen  ـــأنـــــه ـــف الفقــ ـــحة لـــــيس فـــــي وســـــعنا تعريــ ـــل وا ــ ـــل توجـــــد دلائــ ـــن، بــ ر كمـــــا نريـــــد نحــ

تـــتحكم فـــي تحديـــد طبيعـــة المفهـــو ، و شـــير فـــي تحليلـــه إلـــى المقـــدرة والإمكانيـــة المتاحـــة فـــي 

العمليات سواء تحقيق الأهداف وإشبا  الرغبات أو تحصيل قدر أولي ضروري ماها أي 

تواصــــل مــــع التركيـــو علــــى القــــدرات كمبــــدأ اساســــ ي فــــي مفهـــو  الفقــــر والتــــي بــــدورها تمــــنح 

 A.SEN, “Ineguality Re-examined”, Harvard Universityتحصـيل الحقـوق البشـرية 

Press, Cambridge, 1992, p. 107 في حين الاقتصار على مؤشر مستو  الدخل المتاا ،

لمســـــتو  معـــــين هـــــو اقصـــــاء لبـــــامي المؤشـــــرات الاحتماعيـــــة والرمزيـــــة الاخـــــر  غيـــــر الكميـــــة 

ـــــة ـــــر الماديــ ـــــاء تقريــ ـــــدولي، وجــ ــــك الــ ــ ـــعار  BANQUE.MONDIALE,2000,p.12البنـ ــ ــــ  شـــ ــ تحـ

"حلمنــــا هــــو عــــالم متحــــرر مــــن الفقــــر" يركــــز علــــى أرععــــة مجــــالات رئيســــية علــــى المســــتو  

.توســـــيع فـــــر  الوصـــــول الـــــى اســــــواق الـــــدول الغنيـــــة امـــــا  الســـــلع والخــــــدمات 1الـــــدولي: 

انتـــــا   . تاـــــجيع3. تقليـــــل متـــــاطر الازمـــــات الاقتصـــــادية.2القادمـــــة مـــــن الـــــدول الناميـــــة.

. 4الســـلع العامـــة الدوليـــة التـــي تفيـــد الفقـــراء قصـــد اتاحـــة الفـــر  الاقتصـــادية للفقـــراء.

"نحـــن نعلـــم أن  N.Sternوفـــي تصـــريح   المشـــاركة فـــي المنتـــديات العالميـــة للبلـــدان الفقيـــرة.

المتابعـــه تـــتم بعمليـــة النمـــو الاقتصـــادي  ليكـــون لـــدينا انتفـــاض متواصـــل للفقـــر، ولكـــن 

مر الــدور الاساســ ي للمتغيــرات المؤسســاتية والاجتماعيــة فــي تقويــة نحــن علــى العمــو  نضــ

سياقات التنمية التطويرية وفي دمج الفقراء"، وخلاصة التقرير انـه جميـع السـلطات فـي 

الــــدول الناميــــة وحســــب كــــل المســــتويات، والــــدول المانحــــة لــــروو  الامــــوال والتنظيمــــات 

لمجتمع المـدني والتجمعـات كلهـا تعبـت الدولية، والمجموعات والتنظيمات غير الحكومية، ا

 وتوجه الجهود وتتوحد حول ثلاثة محاور أولية:

 للفقراء هو منشط للنمو وعمل الاسواق واكثر ملائمة للفقراء  إتاحة الفرص المناسبة

 وللاندما .
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 تدنية التمييو والاقصاء المنعقد بالاختلاف الجنس ي او الاصول الاندماج والارتباط و

 العرقية.والانتماءات 

 الفكرة العامة التي يتناولها البحن تتمركز حول فكرتين:الامن المعيش ي المادي

M.LEVESQUE.2005,p.5 

 أهمية ودور الشبكات الاجتماعية والمجموعات وفاعلية العلاقات بين المتعاملين. -

]البشري لاالفكري   الاجتماعي وعلاقته مع بامي اشكال الرأسمال الرأسمال -

 لمالي[.   وا والاقتصادي

 :توظيف الشبكات في البحث عن عمل، الحفاظ على الدخل المتاح وترقية المسار 1.6.2

ان الاندما  في الشبكات والمجموعاتعامة، أوالاندما  في سوق العمل خاصة وما يتعلق بها     

من آليات العرض والطلب تتيح للافراد الذين يبحثون عن عمل شبكة  خصية نفعية تتد  

المص حة الخاصة في الوصول لوظيفة، أو الترقية أو حتى ضمان شكل معين من الدخل حين 

التدخلات لد  الا خا  الفقراء تنتج تعديل لاتصالاىهم المتجددة التي  انه "عدد جيد من

 M.LEVESQUE 2005تتد  البحن عن عمل"

 :تراكم مؤشرات الرأسمال الاجتماعية وتوفير السل  العامة  2.6.2

تبعا لنفس البحن السابق ولكن بصورة مباشرة لابد من الإشارة الى دور الرأسمال الاجتماعي    

والرأسمال الثقافي عند  J.Colemanالرأسمال البشري لاالرأسمال البشري عند في نشتة 

P.Bourdieu   وتراكمهمن خلال تسهيل انتقال وتبادل المعارف والمهارت والخبرات والكفاءات

 الصحة والخدمات القاعدية  . –ومن خلال توفير السلع العامة لاالتعليم 

 :  J.COLEMANلـمؤشرات الرأسمال الاجتماعية وصناعة الرأسمال البشري  3,6.2

نشتة الرأسمال البشري هو واحد من الاثار البالغة الاهمية للمؤشر الاجتماعي او الرأسمال        

 يعتمد على كل من: J.Colemanالاجتماعي لد  الاجيال الصاعدة المتعاقبة، و

 الاجتماعية على المستو  العائلي.مؤشرات الرأسمال  -

مؤشرات الرأسمال الاجتماعية خار  العائلة لابامي مؤسسات المجتمع ، وعليه يؤكد أن  -

وقيامهم عليه، ومن التوفير  الراسمال البشري يتتت  من التعليم المتاا من طرف الاولياء

 النسبي من ىهيئة المحيط المعرفي الادراكي.
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 رات الاجتماعية والتحول المسجل باستثمار الشبكات.يوضح المؤش 03الشكل رقم 

 

 ,M.WOOLCOCK AND D.NARAYAN, « Development Social Capital: Implifications For Theoryالمصدر:

Research And Policy », world bank, December.1999, figure2 
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 :آثار المؤشرات الاجتماعية على تحقيق التنمية والرفاهية .7

 SPSS 19على مخرجات البرنامج الإحصائ.المصدر : من اعداد الباحثين بالاعتماد 

  

مؤشر كفاءة التعليم داخل  4الشكل رقم 

 مختلف الولايات 

القناعات والمبادئ غير  5الشكل رقم 

 IRS 1992المنضبطة/دف    

  

تطور مؤشر الصحة داخل  6الشكل رقم 

 1998   - 1993الولايات 

-1980العنف خلال الفترة  7الشكل رقم 

1995 
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 الجانب التطبيق.:

 2012-1989الفترة  الدراسة التطبيقية: حالة الجزائر 
الارتباط بين المؤشرات الاجتماعية والمؤشرات الاقتصادية ومؤشرات العمل جدول  -1

 الحكوم. :

 

 

 
المحور 
 الكلي

 ؤشرات الاقتصاديةالم

 gdp_per_capita التنافسية التضخم الاستثمار الأجنبي المباشر سعر الصرف المؤشرات الاجتماعية و العمل الحكوم.

  مؤشر الرفاهية البشرية 0.376 **0553 0.233 **0.716 **0.870 **0.819
 
 
 
 

المؤشرات 
 الاجتماعية

 مؤشر الفقر 0.031 0.303 0.215 0.011 *0.472 0.042

 معدل البطالة  0.15- 0.218 0.04- 0.126- 0.042 0.353-

 معدلالعضوية 0.613* **0.692 0.307 **0.758 **0.957 **0.954

 تطورالجمعيات 0.549* **0.847 0.358 **0.746 **0.946 **0.940

 الثقةوالتضامن 0.514* *0.463 0.130 **0.745 **0.977 **0.969

 العملالجماعيوالتعاون  0.530* *0.473 0.135 **0.753 **0.979 **0.972

 مؤشرالمعلومةوالاتصال 0.363 *0.548 0.197 **0.677 **0.883 **0.869

 مؤشرالترابط -0.259* *0.628 *0.550 0.359 **0.760 **0.729

 مؤشرالمشاركةالمدنية -0.32 0.240- 0.165- 0.311- 0.119- 0.118-

 المحور الكلي *0.406 **0.732 0.332 **0.528 **0.847 **0.845

  الشفافية والمساءلة 0.315 **0.605 **0.594 0.453 **0.666 **0.907
 

مؤشرات 
العمل 
 الحكوم.

 السياس يالاستقرار  0.155- **0.687 **0.683 **0.598 **0.860 **0.818

0.922** 
0.683** 0.266 0.519* 0.416 0.062 

الفعالية للسلطة 
 الحكومية

 نوعية الأنظمة *0.491 0.232 0.216 *0.473 0.245 **0.628

 العدالة واحترام الحقوق  0.159 **0.757 **0.721 **0.611 **0.825 **0.861

 محاربة الفسادمؤشر   0.221- 0.231 0.265 0.155 *0.501 **0.727

 المحور الكلي 0.129 **0.593 **0.616 *0.501 **0.781 **0.790
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 اختبار السببية : -2

 معمرور الدراسة متغيرات استقرارية فح  على الاختبار هذا يقو اختبار الاستقرارية : -2-1

الوحدة   للكشف عن جذر ADFلا AUGNENTED DICHY-FULLEاختبار باستتدا  وعلك الزمن

 لبيانات السلسلة حين تم الحصول النتائج المو حة في الجدول الأتي :

 
 المؤشرات

 α= 0.05عند مستوى معنوية     ADFاختبار
LEVEL او الثانية **  *عند الفروق الأولى 

tالمحسوبة tالقرار النظرية tالمحسوبة tالقرار النظرية 
 
 
 
 

 مؤشرات 
 اجتماعية

 مستقرة * 4.505- 3.004- غير مستقرة 1.544- 3.622 - البشريةمؤشر الرفاهية 
 مستقرة * 5.450- 3.004- غير مستقرة 2.002- 3.622- مؤشر الفقر

مستقرة  2.785- 1.951- غير مستقرة 0.149- 3.632- معدل البطالة
** 

مستقرة  3.876- 1.962- غير مستقرة 2.555- 3.690- معدل العضوية
** 

مستقرة  4.026- 3.065- غير مستقرة 2.230- 3.710- الجمعياتتطور 
** 

 مستقرة * 6.636- 3.029- غير مستقرة 1.799- 3.673- الثقة والتضامن
 مستقرة * 8.960- 3.029- غير مستقرة 0.711- 3.673- العمل الجماعي والتعاون 
مستقرة  6.928- 3.052- غير مستقرة 0.209 3.658- مؤشر المعلومة والاتصال

** 
    مستقرة 5.569- 3.791- مؤشر الترابط

    مستقرة 7.274- 3.690- مؤشر المشاركة المدنية
 مستقرة * 3.873- 3.004- غير مستقرة 1.341- 3.622- المحور الكلي

 
مؤشرات 

العمل 
 الحكوم.

 مستقرة * 3.363- 3.065- غير مستقرة 1.296- 3.710- الشفافية والمساءلة
مستقرة  4.301- 3.081- غير مستقرة 0.845- 3.710- الاستقرار السياس ي

** 
الفعالية للسلطة 

 الحكومية
 مستقرة * 3.434- 3.065- غير مستقرة 1.529- 3.710-

مستقرة  13.21- 3.081- غير مستقرة 1.811- 3.759- نوعية الأنظمة
** 

 مستقرة * 3.926- 3.065- مستقرةغير  1.017- 3.710- العدالة واحترام الحقوق 
 مستقرة * 3.963- 3.065- غير مستقرة 2.035- 3.710- مؤشر  محاربة الفساد

 مستقرة * 3.818- 3.020- غير مستقرة 3.174- 3.644- المحور الكلي
 
 
ؤشرات الم

 الاقتصادية

gdp_per_capita -3.622 -3.076 مستقرة * 6.031- 3.004- غير مستقرة 
مستقرة  7.953- 3.012- غير مستقرة 1.991- 3.622- التنافسية

** 
    مستقرة 4.351- 3.632- التضخم

    مستقرة 3.655- 3.622- الاستثمارالأجنبي المباشر
 مستقرة * 3.504- 3.004- غير مستقرة 1.114- 3.622- سعر الصرف

 مستقرة * 5.158- 3.081- غير مستقرة 1.201- 3.733- المحور الكلي

 للسببية :GRANGERاختبار  -2-
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المؤشرات الاجتماعية و 

 العمل الحكوم.

 للسببية GRANGERاختبار

 ؤشرات الاقتصاديةالم

gdp_per_capita سعر الصرف الاستثمار الأجنبي المباشر التضخم التنافسية 

F 
CAL 

α 
PRO 

نوع 
 العلاقة

F 
CAL 

α 
PRO 

نوع 
 العلاقة

F 
CAL 

α 
PRO 

نوع 
 العلاقة

F 
CAL 

F 
TAB 

نوع 
 العلاقة

F 
CAL α 

PRO 

نوع 

 العلاقة

 
 
 
 
 
 
 

المؤشرات 
 الاجتماعية

 0.02 احادية 0.21 1.68 لا يوجد 0.03 2.96 احادية 0.38 1.01 تبادلية 0.68 0.39 الرفاهية
 تبادلية 0.97

 0.02 تبادلية 0.92 0.07 احادية 0.89 0.11 تبادلية 0.1 2.57 تبادلية 0.92 0.07 الفقر
 تبادلية 0.97

 0.22 تبادلية 0.42 0.91 احادية 0.82 0.19 تبادلية 0.65 0.43 لا يوجد 0.04 3.27 البطالة
 تبادلية 0.80

 0.66 لا يوجد 0.04 3.09 لا يوجد 0.03 3.34 تبادلية 0.12 2.45 تبادلية 0.31 1.25 العضوية
 تبادلية 0.53

 1.17 تبادلية 0.08 3.00 لا يوجد 0.04 3.40 احادية 0.11 2.57 تبادلية 0.70 0.35 الجمعيات
 احادية 0.34

 2.63 لا يوجد 0.03 3.28 تبادلية 0.14 2.23 تبادلية 0.12 2.44 احادية 0.06 2.89 الثقة 
 لا يوجد 0.02

العمل 
 الجماعي 

 2.67 لا يوجد 0.04 3.79 تبادلية 0.08 2.96 احادية 0.11 2.59 تبادلية 0.12 2.44
 احادية 0.10

المعلومة 
 والاتصال

 0.03 احادية 0.29 1.32 لا يوجد 0.02 1.39 تبادلية 0.36 1.08 احادية 0.82 0.19
 تبادلية 0.96

 0.01 تبادلية 0.14 2.52 لا يوجد 0.03 0.66 تبادلية 0.51 0.72 تبادلية 0.43 0.91 الترابط
 احادية 0.98

المشاركة 
 المدنية

 0.06 تبادلية 0.16 2.08 تبادلية 0.57 0.58 تبادلية 0.93 0.06 تبادلية 0.70 0.35
 تبادلية 0.94

 0.42 لا يوجد 0.09 2.72 لا يوجد 0.03 4.19 لا يوجد 0.01 5.80 تبادلية 0.32 1.20 المؤشر الكلي الاجتماعي
 تبادلية 0.66

 
 
 
 
 

 مؤشرات
العمل 

 الحكوم.

 0.90 احادية 0.07 3.26 تبادلية 0.85 0.16 تبادلية 0.54 0.64 تبادلية 0.19 1.90 الشفافية 
 تبادلية 0.43

الاستقرار 
 السياس ي

 0.13 تبادلية 0.29 1.36 تبادلية 0.90 0.10 احادية 0.95 0.05 احادية 0.62 0.48
 تبادلية 0.87

الفعالية 
 الحكومية

 7.96 تبادلية 0.33 1.20 احادية 0.22 1.71 احادية 0.29 1.37 تبادلية 0.21 1.78
 لا يوجد 0.00

نوعية 
 الأنظمة

 0.58 لا يوجد 0.09 2.94 تبادلية 0.27 1.45 تبادلية 0.13 2.37 تبادلية 0.6 0.49
 احادية 0.57

العدالة 
واحترام 
 الحقوق 

 1.02 تبادلية 0.19 1.89 احادية 0.40 0.98 تبادلية 0.72 0.32 تبادلية 0.50 0.72
 احادية 0.39

محاربة 
 الفساد

 20.0 تبادلية 0.19 1.87 لا يوجد 0.01 6.87 تبادلية 0.34 1.16 تبادلية 0.72 0.33
 لا يوجد 0.00

 6.45 تبادلية 0.11 2.71 تبادلية 0.38 1.04 تبادلية 0.30 1.34 تبادلية 0.31 1.29 مؤشر العمل الحكوم.
 لا يوجد 0.01

 EVIEWS 8المصدر : من اعداد الباحثين بالاعتماد على مخرجات البرنامج الإحصائ. 

 

 

 تحليل نتائج الدراسة التطبيقية : -3
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دراسة درجة الارتباط بين مؤشرات الاجتماعية و الأداء الحكوم. م  المؤشرات  -3-1

الاجتماعية والعمل لقد أثبت  النتائج وجود ارتبا  قوي بين محوري المؤشرات الاقتصادية: 

 0.845الحكومي مع محور التنمية والرفاهية البشرية، حين بلغ  قيمة معامل بيرسون لا

  وعلك بالنسبة لمعظم  المؤشرات الفرعية لهذين المحورين، ماعدا المؤشرات 0.790و

الاجتماعية الفرعية كالفقر والبطالة والمشاركة المدنية التي كان  ارتباطها ضعيف جدا مع 

حور المؤشرات الاقتصادية في الجزائر حين بلغ  قيمة بيرسون لهته المؤشرات على التوالي : م

 ، وتفسير علك أن تراجع المشاركة المدنية فيه دلالة على أن مؤشر 0.118-و 0.353-,0.042لا

الرأسمال الاجتماعي هو دون المستو  لعد  بلوغ ثقافة المشاركة والتبادل داخل المجتمع الذي 

 خصوصيته، مما انعكس على كل من مؤشر الفقر والبطالة. له 

 دراسة استقرارية متغيرات الدراسة : -3-2

أن  ADFلقد أظهرت نتائج دراسة الاستقرارية من خلال اختبار المحور الاول : -

المؤشرات الاجتماعية كان  اغلبها مستقرة عند الفروق الأولى و الثانية، ماعدا مؤشري الترابط و 

-المحسوبة  لا t، إع أن قيمة )level0'' لا 0اركة المدنية التي كان  مستقرة عند المستو  ''المش

على التوالي   7.274-و 5.569-على التوالي  كان  اصغر من قيمتها الجدولية لا 3.690 -و  3.791

 .% 5عند مستو  معنوية 

الحكومي كان   يتبين ان جميع مؤشرات الأداء ADFمن خلال اختبار المحور الثاي. : -

المحسوبة كان  اكبر من قيمتها  tمستقرة عند الفروق الأولى أو الثانية، و علك لان قيمة 

 .% 5الجدولية لجميع المؤشرات الفرعية للمحور و علك  عند مستو  معنوية 

بالنسبة للمؤشرات الاقتصادية فقد أظهرت النتائج أن مؤشري المحور الثالث : -

" أما بامي المؤشرات فهي 0الأجنبي المباشر هما مستقريين عند المستو  ''التضخم و الاستثمار 

 مستقرة سواء عند الفروق الأولى أو الثانية.

نهدف من خلال هذا الاختبار بيان اثر :  للسببية GRANGERختبارتحليل نتائج ا -3-3

س بالأسا  المؤشرات الاجتماعية والأداء الحكومي على المؤشرات الاقتصادية و التي تعك

مستو  التنمية و الرفاهيةالاجتماعية في الجزائر. حين بعد دراسة استقرارية السلاسل الزمنية 

الخاصة بمؤشرات الدراسة، قمنا بتحديد نو  العلاقة الموجودة بين هته المؤشرات من خلال 

 . للسببية  GRANGERاختبار 
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من خلال نتائج هية البشرية : اثر المؤشرات الاجتماعية على مؤشرات التنمية و الرفا-

هذا الاختبار يظهر أن هنا  علاقة تبادلية بين هذين المحورين أي أن المؤشرات الاجتماعية 

تؤثر و تتتثر بمستو   التنمية والرفاهية في الجزائر، ماعدا مؤشري العمل الجماعي و دور 

على مستو  التنمية  الجمعيات الذين كان أثرهما أحادي و كذا غيا  أي اثر لمؤشر الثقة

 والرفاهية الاجتماعية.

بالنسبة اثر مؤشرات العمل الحكوم. على مؤشرات التنمية والرفاهية البشرية: -

للمحور الكلي الخا  بمؤشرات الأداء الحكومي فقد أثبت  الدراسة غيا  إي اثر له على 

التي كان  له علاقة  مستو  التنمية و الرفاهية في الجزائر ماعدا مؤشر الاستقرار السياس ي

تبادلية إضافة لمؤشر الشفافية و نوعية الأنظمة و مؤشر العدالة التي كان  لها تتثير عو جانب 

 واحد مع محور التنمية و الرفاهية.

 : الخاتمة

 8ا يعرف بتهدافتتسس دوليا م 2000تقرير التنمية البشرية سبتمبر لعا   حسب

الحادي والعشرين لد  المجتمع الدولي شارك  ف ها المنظمات الالفية الجديدة للتنمية للقرن 

وقد وضع  2015العالمية الكبر ، وهي ىهدف الى تتفيض الفقر وأسبابه ومظاهره بحلول عا  

 بلد في قمة الامم المتحدة: 189قادة العالم 

 .2015تتفيض متوسط  للفقر المدقع والجو  الشديد بحلول عا   -

 .ي بجميع الدول تعميم التعليم الابتدائ -

العدل بين الجنسين وتعزيز دور المرأة بتمكياها، وأخذ مكانتها داخل التعليم الابتدائي  -

 .والثانوي 

 تتفيض معدلات الوفيات للاطفال الى الثلثين و محاربة الأمراض الحديثة المتتزمة. -

 .2015توفير الخدمات الصحية الانجابية والأمومة في مالا يتعد   -

 .2015الاستراتيجيات الوطنية للتنمية المستدامة  تنفيذ  -

 شراكة عالمية من أجل التنمية المستدامة. -

الاقتصادية تدور حول العناصر التالية المشار إل ها أولا المجتمع  إنالدراسات النظرية والتطبيقية

المدني والسوق الاقتصادي والجهاز الحكومي، نذكرها حسب العمليات: نجد التنمية 

التضامن المدني  -تصادية ودورها، واثر البرامج الدولية والتعاون الدولي والإقليمي. الاق

الحوكمة أو -والمساهمة وهو دور الشبكات والمجموعات الذي يترجمه الرأسمال الاجتماعي. 
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دور  -الحاكمية بمفهو  التسيير الناجع للعمل الحكومي نحو تحقيق الرفاهية والتنمية. 

اعية في نشتة الرأسمال البشري والتركيو على كون أنه له ميّوة السلع العامة وأنه المؤشرات الاجتم

 يكمن في الشبكات وما تحمله قنواىها من الموارد على أسا  العوامل التالية: 

  .توفيره السلع العامة والخدمات القاعدية خاصة لد  المجموعات المهمشة والفقيرة 

 وتسهيل العمليات الاستثمارية والعمل الجماعي تسهيل الاتصالات وحيازة المعلومة

 المتعاون. 

 خدمة الترابط والاندما  والتضامن الاجتماعيورفع مستو  الرأسمال البشري أو 

 الرأسمال الثقافي. 

  .تسهيل الوصول الى الموارد الاقتصادية والمالية والاندما  في سوق العمل 

 ي الاقتصادي والبشري، وتراكمها ترابط الرأسمال الاجتماعي مع الرأسمال المال

 بالاستثمار ف ها.      

نقول ان التنمية البشرية اسا  التنمية والرفاهية المستدامة، هذا الذي تقرر لدينا من      

المنظور التقريبي الذي يركز على توظيف المؤشرات الاجتماعية كنو  من انوا  رأسمال الى جانب 

بشري الفكري، من خلال بيان ودراسة العلاقة فيما بياها وأثرها الرأسمال المالي والاقتصادي وال

على مؤشرات ومتغيرات التنمية الاقتصادية، وكذلك علاقتها بمؤشرات الحاكمية، اعن تطوير 

العمليات والسياسات والبرامج الحكومية، والاستراتيجات التي تتمحور حولها يكون له الاثر 

ستعدادات الأولية له، لإنطلاق المشار ع التنموية وإنجاحها، الايجاعي على المجتمع المدني والا 

والتغلب على معيقات التنمية بالمجتمعات ومنظمات الأعمال لد  متتلف الدول خاصة دول 

العالم الثالن والحاجة الم حة الى توفير الموارد الاجتماعية الاساسية والخدمات وتلبية مطالب 

الاقتصاديين، ودفع عجلة التنميةالى الاما  في عالم متتز  ماليا المجتمع المدني ومتتلف الأعوان 

 واقتصاديا على وجه الخصو .
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